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Metodika hodnoceni VaV 2010

m Metodika hodnoceni vysledklu vyzkumnych
organizaci a hodnoceni vysledkl ukonéenych
programu (platna v letech 2010 az 2012)

- vypracovana Komisi pro hodnoceni vysledkl VaV
a predlozena RVVI 18. 2. 2010
- schvalena predsednictvem RVVI 5. 3. 2010
- schvalena RVVI v patek 19. 3. 2010
- postoupena do meziresortniho pripominkovéeho
rizeni dopisem ministryné z 12. 3. 2010 (doslo 15. 3.)
- sbér pripominek CKR do 29. 3., RVVI do 29. 3. 2010
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Charakteristiky Metodiky 2010

m konzervativnost
zachovany neodborné rysy Metodik 2004 az 2009
- Index SR pro programy jako ,,ukazatel efektivhosti*
- bodovani podle Metodiky 2009

m ,,inovativhost”

ve snaze opravit neopravitelné pribyla nesystémova
odborné pochybena pravidla ,,vyrovnavani relaci“ mezi
skupinami vysledku, oboru a typu vyzkumu

m hizka formulacni a gramaticka uroven
- nesrozumitelné skolacké formulace
- gramatické chyby
- celkova nekulturnost projevu — kdyby RVVI material

Cetla jiz jen z tohoto hlediska, nemohl by projit
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Priklady formulaci

m ,,Z toho duvodu poskytovatel, ktery nebude reagovat,
bude takovy zaznam o vysledku z hodnoceni vyrazen.”

m ,Pravidla pro pouziti vysledkll hodnoceni VO 2010,
resp. 2011a 2012, které budou pouzita pro navrh
institucionalni podpory na rozvoj VO (s vyjimkou
poskytovatelu, kteri provadi vlastni hodnoceni) v navrh
statniho rozpoétu pro prislusny rok podle § 5a odst. 2
zakona.“

m ,, Tabulka oborového clenéni a jejich podilu na
institucionalnich prostredcich podle vypoctenych
prumeéru oboru mezi vyzkumnymi zameéry podile
evidence CEZ v roce 2008 a 2009.“

m ,,Oveéreni existence vysledku, provedenim fyzického
ovéreni, zda vysledek existuje...”
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.<Zakony zachovani“ v M 2010

m Pravidla pro zachovani alokaci financ¢nich
prostredku

- ,Popsana pravidla jsou aplikovana z duvodu zamezeni
meziroc¢niho narustu bodové hodnoty vysledku tak, aby
byly zabezpecCeny relace rozdeéleni institucionalni
podpor v predchozim obdobi mezi VO.“

- ,,Pro popsana pravidla byly pouzity hodnoty vypocCtené
podle vysledkl hodnoceni a vzajemnych poméru

jednotlivych ukazatelti v roce 2008 a 2009.“

Cim se to pokazilo, tim se to taky napravi.
Matice vysledku a PiSvejcovy konstanty.
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Pisvejcova konstanta

m "Konstanta nabyva libovolnych hodnot a po
dosazeni do vzorce dochazime ke spravnym
vysledkum."

m ,,Da se uzit kdykoliv, kdy mame problém s vypoctem
v matematice, fyzice, Ci pri jiném pocitani. Lze
dosadit do jakéhokoliv vzorce.*

m V Metodice 2010 nejde o vysledky spravné, ale
predem zvolené.
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Varovani a vyklad odbornika

m ,,Vzhledem k tomu, ze uplatnéni techto podminek
muze v nékterych pripadech vést az k radovému
narustu snizeni hodnoty bodu, nejsou tyto podminky
uplatneny na publikace v recenzovanych casopisech
J-imp...."

m ,,Vlastni vypocet je velmi slozity, matematicky je to
uloha z linearniho programovani, resit se bude
iteracni metodou, kde je nutné udélat cca 50 kroku
pro odpovidajici presnost, kazdy krok prepocitava
body v celé matici, tj. vazba ,,1:n“ (napr. zména pro
jeden obor ovlivni vsechny obory).*
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Podil IP: zakladni a aplikovany
m ,,Pomeér vysSe celkovych institucionalnich vydaji VO
ziskany za druhy vysledku J, B, C a D a za vysledky

P,Z,F,G,H,N,RaV je stanoven v poméru 85:15, s
povolenou hodnotou tolerance * 1,5%.“

85:15=5,67 ... 5,58 < Z/A < 5,75

vysledky body podil
zakladni 1091 331

2008 4,50
aplikovane 242 446
zakladni 1 861 818

2009 4,99
aplikovane 373 200

10



Podil IP: oborove skupiny

m ,,Dale se hodnoti, zda procentické rozdéleni podle nize
uvedené tabulky je v uvedenych hodnotach zachovano.
V pripadé, ze u nékterého z vyjmenovanych oboru
dojde k vySsi zméneé nez je 15%, je provadéna korekce
koeficientem, aby zména byla maximalne v relaci

+15%.”
skupina oboru | [%]-VZ
spoleéenské védy 7,6
technické védy 15,1
matem a inf. védy 8,2
fyzikalni védy 14,6
chemické védy 15,3

skupina oboru | [%]-VZ
védy o Zemi 4,9
biologické védy | 11.6
zemédélské védy 4,8
lékaiské védy 10,4
humanitniaumel.| 75
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Podil IP: Druhy vysledku - |

m ,Poslednim sledovanym ukazatelem je stanoveni
pomeéru institucionalnich vydaji na skupiny druhi
vysledku, ato ...

m ,Pomeér vychazi z vysledku predchoziho hodnoceni (tj.
pro hodnoceni 2010 z hodnoceni 2009) s tim, ze
maximalni povoleny narust poctu bodu u daného druhu
vysledku je 1,5 nasobek celkového narustu poctu
vysledku v§ech druhu.“
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Podil IP: Druhy vysledku - Il

m ,,Pocinaje rokem 2010 kazdy vysledek druhu B bude
zaslan sekretariatu RVVI. Prislusné odborné a poradni
organy RVVI odborné knihy zaradi do péti kategorii
podle kvality ... na zaklade této klasifikace budou
pridéleny body vysledkiim druhu B tak, aby podil bod
alokovanych na vysledky druhu B v jednotlivych
skupinach oboru zistal zachovan (v ramci povolené
tolerance 10%).“

m - M2008 ... 13 111 knih, M2009 13 094 knih
- pétileté ,,okno* ... cca 2 600 knih rocné na RVVI v
obdobi asi 5 mésicl (od odvodu do RIV do hodnoceni)
- poradni organy RVVI ... 37 osob ... 14 knih/meés.
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Hadanka nakonec

m Kdo za to mize? Kdo nese odpovédnost za predani
tak nekvalitniho materialu do pripominkového
Fizeni?

m Varianta odpovedi A)

Nikdo, schvaleni je vysledkem hlasovani
kolektivniho organu.

m Varianta odpovedi B)
Akademicka obec si za to miuze sama.

B) JE SPRAVNE @
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